MUNKCPIO DE TULLA

SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION No. 310-059.1060
(Tulua, 13 de noviembre de 2024)

“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA ADOPCION DEL REGIMEN Y LA TARIFA DE
MATRICULA, PENSION, Y COBROS PERIODICOS DEL SERVICIO DE EDUCACION
PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA OFRECIDO POR EL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO DE CARACTER PRIVADO DENOMINADO “COLEGIO NAZARETH”
PARA EL PERIODO ACADEMICO 2025

La secretaria de Educacién de Tulua en uso de sus atribuciones legales y en especial las
que le confiere el articulo 7.13 de la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO

Que, el Municipio de Tulua fue certificado en materia educativa mediante Resolucién
Nacional No. 2746 de 2002, por la cual le otorga la competencia para dirigir, planificar y
prestar el servicio educativo en condiciones de calidad y eficiencia de acuerdo con lo
establecido en la Ley 715 de 2001.

Que, el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecid, que el Gobierno Nacional debe
autorizar a‘los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periddicos dentro .de uno de los siguientes Regimenes: libertad
regulada, libertad vigilada o régimen controlado, que deben ser explicitas, simples y con
una denominacién precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad social o
redistribucién econdmica; también que para el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y
cobros peri6dicos, los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para
la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que estas, deben permitir recuperar los costos en
los que incurren para la prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacion, costos de
reposicién, de mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro y, cuando se trate de
establecimientos con animo de lucro, una razonable remuneracién de la actividad
empresarial.’ ; ’

Que, la Ley 715 de 2001 establecié en su articulo 7.13 que corresponde a los Municipios
certificados para la administracion del servicio educativo vigilar la aplicaciéon de la
regulacién Nacional sobre estos asuntos en su jurisdiccion.

Que, en los Capltulos 2 y 3 del Titulo 2 de 1a Parte 3, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 se
establece el reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periédicos, originados en la prestacién del servicio publico educativo, por parte de los
establecimientos. privados de educacion formal.

Que, la- Resolucién No. 016763 del 30 de septiembre de 2024, tiene .como objeto
establecer los parametros para la fijacién de tarifas de matricula, pensiones y cobros
peridédicos del servicio de educacién preescolar, basica y media prestado por los
establecimientos educativos de caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2025.

Que, de acuerdo al Articulo 2 de la Resolucion No. 016763 30 septiembre 2024,
establece que para la autoevaluacién institucional se seguira aplicando la version 10 de
la Guia 4 o Manual de Evaluacion y Clasificacion de Establecimientos Educativos
Privados de Educacion Preescolar, Basica y Media, adoptada mediante el articulo 2 de la
presente Resolucién 016763 de 2024, en la cual se describen los lineamientos,
indicadores e instrucciones para la evaluacion y clasificacién de los establecimientos
educativos privados del pals.

Que, segln el articulo 3, de la Resolucién No. 016763 de 2024, se fijan los criterios para
la fijacién de tarifas, asl:
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1. Clasificaclén por autoevaluaclén: El réglmen de matricula y penslones en el que se encuentre
clasificado el establecimlento educalivo, segin lo dispuesto en los arlculos 2.3.2.2.2.2, 2.3.2.2.3.2,
2.3.2.2.3.6,23.2,23.7y 2.3.2.2.4.2 del Decrelo 1075 de 2015,

2. El Indice de preclos al consumidor - IPC anual, que, para el corte de agosto de 2024, se estableclé
en el 6,12% segun dalos del Deparlamento Admlnlslrallvo Naclonal de Esladistica - DANE, slendo este el
porcentaje base para todos los establecimlenios educativos.

3. El Indice de permanencla que se definlra de acuerdo con las 3 varlables que hacen parte del Indice,
respecto al comportamlento de la malricula registrada en el Sistema de Informacién de Matricula - SIMAT,
y que, como se Indica en la nota técnica, seré del Bajo 0.16%, Medio 0.33% o Alto 0.5 % dependiendo de
la claslficaclén del establecimlento educativo en su reglén.

4, Educaclén Inclusiva el porcentaje autorizado para la Implementaclén de estrategias de educacién
Inclusiva y del Decreto 1421 de 2017, corresponde al 0.25%, para aquellos establecimientos educativos
que allenden poblacién escolar con discapacidad, debidamente caracterizada . de-acuerdo con las
categorfas establecldas en el Sistema de Informacién de Matricula -SIMAT, en concordancia con lo
aestablecido en la Resolucién 1197 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en la
cual se dictan disposiciones en relacién con la certificacién de discapacidad y el Registro de Localizacién y
Caracterizacién de Personas con Discapacidad.

Que, segun el articulo 3.5 de la Resolucién 016763 de 2024, Reconocimiento a la
labor docente por pago de salarios de acuerdo con el escalafén docente del
decreto Ley 2277 de 1.979. los establecimientos educativos de caracter privado que
soporten que el pago de salario de al menos el ochenta por ciento (80%) de sus
educadores se sujeta a la escala de remuneracién que fija anualmente el Gobierno
Nacional para los-docentes y directivos docentes al servicio del Estado que se rigen
por el Decreto Ley 2277 de 1979, en el marco del acuerdo con FECODE de Julio de
2.023, podran aumentar sus tarifas en un (1,6) punto porcentual adicional al
incremento, dispuesto en el articulo tercero de la presente resolucién, de. acuerdo con
los criterios sefialados.

El cumplimiento de este requisito se demostrara adjuntando en la aplicacién EVI, de
evaluacioén institucional, disponible en el . sitio . web
www.mineducacion.gov.co/autoevaluacion, la certificacién de contador. publico
autorizado o del revisor fiscal del establecimiento educativo en los casos que aplique,
en la que conste que al menos al ochenta por ciento (80%) de sus docentes se les
reconocié en 2024 un salario igual al establecido en el nivel de escalafén docente
regulado por el Decreto Ley 2277 de 1979, en el marco del acuerdo con FECODE de
Julio de 2.023 podran aumentar las tarifas en uno punto seis por ciento (1,.6%),
adicional al incremento otorgado a los establecimientos que no cumpla con este
requisito de acuerdo con lo dispuesto en la presente resolucién.

Que, en el Articulo 5 de la Resolucién 016763 del 30 septiembre de 2024. Incremento
anual de ftarifas en el régimen de libertad regulada por certificacién o
acreditacién de calidad. Establece que los establecimientos educativos de caracter
privado, o sus jornadas, que se clasifiquen en el Régimen de Libertad Regulada por
contar con certificacion o acreditacion de calidad, fijaran la tarifa anual para el afio
académico que inicia en la vigencia 2024, tomando como base el IPC anual con corte a
agosto de 2024, establecido en el -6,12%, respecto a la tarifa autorizada en el afio
anterior y a ese valor se podra sumar puntos porcentuales adicionales de conformidad
con los criterios establecidos en la siguiente tabla:

En complemento, en su parégrafo 1, establece que los establecimientos clasificados en
el régimen de libertad regulada por certificacién o acreditacién de calidad, que fueron
creados después del afio 2022 y que no cuenten con matricula en los afios 2022 y
2023, podran adicionar puntos porcentuales Unicamente por los conceptos de politica
de educacion inclusiva y de reconocimiento por pago de salario de acuerdo con el
escalafén docente del Decreto Ley 2277 de 1979.

Por otra parte, en el paragrafo 2. Establece que los estableclmlentos educatlvos de
caracter prlvado clasificados en el régimen de libertad regulada podr4n fi fijar libremente
la tarifa del primer grado o Ciclo Lectivo Especial Integrado — CLE| autorizado. Para los
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sigulentes grados, el incremento deberé aplicarse sobre la tarifa autorizada para el
grado y afio anterior.

Que, en el Articulo 6 de la Resolucién 016763 de 2024, Incremento anual de tarifas
en el régimen de libertad regulada por aplicacién del Manual de Autoevaluacién.
establece que los establecimientos educativos que no cuenten con certificacién o
acreditaclén de calidad y que se clasifiquen en el Régimen de Libertad Regulada por
su puntaje en la evaluacién Institucional, fijaran el porcentaje de incremento en la
tarifa anual para el afio académico que inicia en la vigencia 2025, de conformidad con
lo siguiente sumando puntos porcentuales de conformidad con los criterios
establecidos en la sigulente tabla:

Clasificacion IPC Educacién Reconocimiento Nivel Indice de

por agosto inclusiva a la labor permanencia

acreditaciéon de 2024 .| docente

Calidad (2277179)

0.63%+ 6,12% 0.25% 1.6% Alto 0.5%
Medio 0.33%
Bajo 0.16%

En complemento, en su paragrafo 1, establece que los establecimientos clasificados en
el régimen de libertad regulada, por la aplicacién del manual de autoevaluacion, que no
cuenten con matriculas en los afios 2022 y 2023, podran adicionar puntos porcentuales
unicamente. por los conceptos de politica de educacabn inclusiva y de reconocimiento
por pago de salario de acuerdo con el escalafén docente del Decreto Ley 2277 de
1979.

Por ofra parte, en el paragrafo 2. Establece que los establecimientos educativos de
caracter privado clasificados en el régimen de libertad regulada podran fijar libremente
la tarifa del primer grado o Ciclo Lectivo Especial Integrado — CLEI autorizado. Para los
siguientes’ grados, el incremento debera aprcarse sobre la tarifa autorizada para el
grado y afio anterior.

Que, en el articulo 7 de la Resolucion 016763 de 20224, Incremento anual de tarifas
en el régimen de libertad vigilada. establece que los establecimientos educativos de
caracter privado, o sus jornadas, que se clasifiquen en el Régimen de Libertad
Vigilada, fijarén el porcentaje de incremento en la tarifa anual para el afio escolar que
inicia en el 2025, de conformidad con lo siguiente sumando puntos porcentuales
adicionales de conformidad con los criterios establecidos en la siguiente tabla:

Clasificacion IPC Educacién Reconocimiento Nivel Indice de

por agosto inclusiva a la labor permanencia

acreditacion 2024 . docente

de Calidad (2277179)

0.46%+ 6,12% 0.25% 1.6% Alto 0.5%
Medio 0.33%
Bajo 0.16%

En complemento en su paragrafo 1, establece que los establecimientos clasificados en
el régimen de libertad vigilada, que no cuenten con matricula en los afios 2022 y 2023,
podrén adicionar puntos porcentuales Unicamente por los conceptos de politica de
educacién’ inclusiva y de reconocimiento por pago de salario de acuerdo con el
escalafon docente del Decreto Ley 2277 de 1979.

Por otra parte, en el paragrafo 2. Establece que la tarifa de primer grado se calculara
con base en la tarifa autorizada para el mismo grado el afio anterior, mas el incremento
establecido para este régimen. Para los siguientes grados, el incremento debera
aplicarse sobre la tarifa autorizada para el grado y afio anterior.
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Que, en el Articulo 8 de la Resolucién 016763 de 2024, La secretaria de educacién de
la entidad territorial certificada fijara el porcentaje de incremento en |a tarifa anual para
los establecimlentos educativos de caracter privado, o sus Jornadas, que se clasifiquen
en el régimen controlado, para el afio escolar que Inicla en el 2,025, de conformidad
con lo slgulente, sumando puntos porcentuales adiclonales de conformidad con los
criterios establecidos en la sigulente tabla:

Clasificacién IPC Educacién Reconocimiento Nivel Indice de

por agosto inclusiva a la labor permanencia

acreditacion 2024 docente -

de Calidad (2277/79) ‘ .

0,0%+ 6,12% 0.25% 1.6% ' Alto 0.5%
Medio 0.33%
Bajo 0.16%

En complemento, en su paragrafo 1, establece que los establecimientos clasificados en
el régimen de libertad vigilada, que no cuenten con matricula en los afios 2022 y 2023,
podran adicionar puntos porcentuales Unicamente por los conceptos de politica de
educacion inclusiva y de reconocimiento. por pago. de salario de acuerdo con el
escalafén docente del Decreto Ley 2277 de 1979.

Por otra parte, en el paragrafo 2. Establece que la tarifa de primer grado se calcularé
con base en la tarifa autorizada para el mismo grado el afio anterior, més el incremento
establecido para este régimen. Para los siguientes grados, el tncremento deber4
aplicarse sobre la tarifa autorizada para el grado y afio anterior. :

Que, el Articulo 9 de la Resolucién 016763 de 2024, recita que, en el marco de la
autonomia institucional, los establecimientos educativos privados podran otorgar
descuentos .a las familias sobre la tarifa autorizada. Estos descuentos deben ser
detallados en el reglamento o manual de convivencia, registrados en el contrato de
matricula y reportados en el estado de pérdidas y ganancias el siguiente afio en el
proceso de autoevaluacién, del formulario 2 de la aplicacién EVI (ingresos y costos de
establecimientos educativos privados).

Que, en el Articulo 10 de |la Resolucion 016763 de 2024, se establece que los
establecimientos educativos privados que por alguna de ‘las causales establecidas en
el articulo 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015, se encuentren clasificados en el
régimen controlado, deberan elaborar y suscribir un plan de mejoramiento, dirigido por
su rector, para superar las causas que dieron origen a'las infracciones de que trata el
articulo mencionado del decreto Unico reglamentario del sector educacién. Una vez
superadas dichas causas, podran ubicarse en alguno de los otros regimenes en la
siguiente autoevaluacién, lo que les permitird acceder. a mayores incrementos en sus
tarifas. Dicho plan deberé ser remitido a la secretaria ‘de educacién de la entidad
territorial certificada en educacién competente por intermedio de la aplicaciéon EVI de
evaluacién institucional, referida en el articulo 2 de la presente resolucién, para ejercer
la inspeccibn y vigilancia de la institucién.

Que, en el Articulo 11 de la Resolucion 016763 de 2024, determina que los
establecimientos educativos de educacién basica y media de adultos de caracter
privado, para efectos de determinacién- del incremento, deberadn considerar los ciclos
lectivos especiales integrados - CLEI VV y VI como un solo afio escolar, incluyendo las
cuatro semanas adicionales definidas en el articulo 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de
2015. Por lo tanto, podran aplicar a estos CLEI un incremento Unico en la' vigencia
2025 que no supere el dispuesto en los articulos 5, 6, 7 y 8 de esta resolucién, segin
sea el caso, y que reconozca un 10% adicilonal por las cuatro semanas antes
menc:onadas La tarifa podra ser dIfenda entre los dos CLEI, sin superar dichos
montos.
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Que, en el Articulo 17 de la Resoluclén 016763 de 2024, establece que las entidades
temritoriales certificadas en educacién expediran los actos administrativos pertinentes
para la fijacion de tarifas aplicables durante e| afio escolar que Inicia en el afio 2025,
para los establecimientos educativos de carécter privado de preescolar, bésica y media
de su jurisdiccién, antes de que éstos Inicien su periodo de matriculas.

Que, el establecimiento educativo COLEGIO NAZARETH, Cédigo DANE 376434001284,
NIT 860506429-9, que funciona en la sede ubicada en la direccién: Calle 20 No. Cra. 32 A
13 en el municipio de Tulua, -en jornada de la mariana, ofrece los niveles de
PREESCOLAR y BASICA: CICLO PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA, de acuerdo con
Licencia de'Funcionamiento nimero 310-054.701 de octubre 07 de 2015

Que, la HNA 'ROSA ALIX FAJARDO GOMEZ identificada con cédula de ciudadania
numero 37625423 en calidad de directora del establecimiento educativo denominado
COLEGIO NAZARETH, presenté a la Secretaria de Educacion para el afio 2023, la
propuesta integral de clasificacion en el régimen de LIBERTAD REGULADA, y de tarifas,
y registré en la plataforma EVI los formularios y documentos anexos exigidos.

Que, el establecimiento educativo adjunté en el aplicativo EVI la lista de (tiles para el
periodo lectivo 2.025 de acuerdo con lo establecido en la Gufa 4 version 10 o Manual de
Evaluacion y. Clasificacién de ' Establecimientos Educativos Privados de " Educacion
Preescolar, Basica y Media, adoptada mediante el articulo 2 de la Resolucién 016763 del
30 de septiembre de 2024 del Ministerio de Educacion Nacional.

Que revisados los formularios y documentos anexos en la plataforma EVI por parte del
area de inspeccién y vigilancia de la Secretaria de Educacion, se concluyo que es
procedente expedir el acto administrativo de autorizacion de tarifas dentro del régimen y
categoria correspondientes.

Que, en virtud de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO - REGIMEN: Autorizar al establecimiento educativo COLEGIO
NAZARETH, el cobro de tarifas anuales de matricula y pension dentro del régimen de

Libertad Requlada, aplicando un incremento de 9.10%, excepto el incremento para el
primer grado, 10%, teniendo en cuenta la siguiente tabla:

IMPLEMENTAR
ipc | CERTIFICACION | POR PUNTAJE EN EZTRATEG'A.S' POR NIVEL INDICE DE
ENCALIDAD  |AUTOEVALUACION | 5 jcacion | ESCALAFON | PERMANENCIA
: INCLUSIVA :
' Ao 05%
.o, . Medio 0.33%
. i 0,
6,12 0,00% 0,63% 0,25% 1,6% B4 0.16%

ARTICULO SEGUNDO - TARIFA GRADOS OFRECIDOS: Se autoriza al establecimiento
educativo COLEGIO NAZARETH, las tarifas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periédicos para el afio de 2025 en los siguientes valores. El primer grado que
ofrece el establecimiento educativo es PREJARDIN.
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TARIFA ANUAL -
VALOR PENSION (10
GRADOS el MATRICULA MENSUALID}«DES)
PREJARDIN 5.767.684 . 576.768 519,092
! JARDIN 5.720.494 572.049 514.844
TRANSICION 5.661.298 ) 566,130 509,517 -
PRIMERO- 5.730.264 573,026 515,724
SEGUNDO 5.612.533 561.253 505.128 . °
TERCERO 5.111.310 511,131 460,018
CUARTO 4,992,819 499,282 449,354
QUINTO 4.948.297 494,830 445,347
SEXTO 3.980.795 398,079 358.272 -
SEPTIMO 3.980,795 . 398.079 358.272 -
OCTAVO 3.980.795 398.079 358.272
NOVENO 3,980,795 398.079 358,272
. DECIMO 4,002,834 400.283 360.255
UNDECIMO 4.002.834 i 400,283 360.255

Paragrafo 1: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro .de la pensién podrd hacerse en mensualidades o en perfodos
mayores que no superen el trimestre y deber4 fijarse.en el manual de convivencia.

ARTiCULO TERCERO - COBROS PERIODICOS: Autoricense los cobros que se
relacmnan a continuacién: i

NIVELES ALIMENTACION TRANSPORTE ALOJAMIENTO
PREESCOLAR : 0 ' 0 0
BASICA PRIMARIA - 0 0 0
BASICA SECUNDARIA 0 0 ~ 0

Estos cobros seran de voluntaria aceptacién por .parte de los padres de familia. El

establecimiento educativo no podra obligar. para que sean adquiridos con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO - OTROS COBROS PERIODICOS (NO OBLIGATORIOS AL
MOMENTO DE EFECTUARSE LA MATRICULA, DE CARACTER VOLUNTARIO): De
conformidad en lo dispuesto en el artlculo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015. Los
siguientes cobros periédicos fueron aprobados por el Consejo Directivo para el afio 2025,
(Resolucién 016763 de 30 septiembre 2024), y avalados por el 4rea de Inspeccién,
Vigilancia y control; conceptos que a continuacién se presentan:

SEGURO ESTUDIANTIL 34.912
PRUEBA INTERNA DE 2-11 60.551
CARNET 12.554
SALIDA PEDAGOGICA (1) - |54.550
CLUBES EXTRACURRICULARES -| 50.000
CURSO PREICFES 9°,10°,11° 400,000
DERECHO A GRADO ' 304,891
DUPLICADO DIPLOMA 80.000
DUPLICADO ACTA DE GRADO __-|30.000
PREPARACION PRIMERA COMUNION 100.000
PRUEBAS SABER 11 : TARIFA ICFES .

Paréagrafo 1: Los cobros periédicos deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo
integral y complementen el Proyecto Educativo Institucional, o aquellos que se refieran a
informacién académica y titulacién.de los estudiantes.
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Parégrafo 2: Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencla segan
el artlculo 2,3.3.1.4.4 del menclonado Decreto, con sus correspondientes valores. El Manual de
Convivencla debe adoptarse con el mismo procedimiento establecldo para el PEI, y debe darse a
conocer a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: En aras de implementar estrateglas de educacién Inclusiva, el
establecimiento educativo deberd Inclulr en su Plan Operativo Anual (POA), estrategias
para fortalecer la educacién Inclusiva y materializar los postulados contenidos en el
Decreto 1421 de 2017 que subrogd la Secclén 2 del Decreto 1075 de 2015, los cuales
serdn objeto de verificacién por parte de las dlstintas areas de la Secretarfa de Educacién.

ARTICULO SEXTO - PUBLICIDAD: La presente Resoluclén debera ser fijada en lugar
visible de la institucién (cartelera) e informada a los padres de familla en el momento de la
matricula.

ARTICULO SEPTIMO-NOTIFICACION: La presente Resolucién se notificara al
Representante Legal, Rector o ‘director del establecimiento educativo y contra ella
procede el Recurso de Reposicion, dentro de los diez (10) dlas sigulentes a la fecha de su
notificacién, conforme al articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO OCTAVO: La Presente Resolucién rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQDESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tulu — Valle del cauca, a los trece (13) dias del mes de noviembre del afio dos
mil veinticuatro (2.024).
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